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Zasady dorabiania do nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego

Przejécie na nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne nie musi oznaczaé korica aktywnosci
zawodowej. Kadra pedagogiczna moze w dalszym ciggu pracowaé, ale pod pewnymi warunkami, aby
ZUS nie zawiesit czy nie zmniejszyt wyptacanego $wiadczenia.

Osoby pobierajgce nauczycielskie Swiadczenie kompensacyjne mogg dorabia¢ do swojego
Swiadczenia, o ile nie sg zatrudnione na umowe o prace w placéwkach okreslonych w art. 1 Karty
Nauczyciela. Sg to na przyktad publiczne przedszkola, szkoty i placowki oraz placowki doskonalenia
nauczycieli, zaktady poprawcze, czy schroniska dla nieletnich - informuje Krystyna Michatek,
regionalny rzecznik prasowy ZUS wojewddztwa kujawsko-pomorskiego.

W przypadku podjecia pracy w tych placéwkach nawet na stanowiskach niepedagogicznych ZUS
zawiesi prawo do nauczycielskiego S$wiadczenia kompensacyjnego bez wzgledu na wysokosé
uzyskiwanego przychodu. Wyjatek od tej zasady stanowig przepisy o pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa, dzieki czemu do 31 sierpnia 2024 r.
osoby pobierajgce nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne mogg podjac zatrudnienie:

e na stanowisku pomocy nauczyciela dla oséb niebedgcych obywatelami polskimi,
podlegajgcych obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi nauki, ktére nie znajg jezyka
polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania z nauki,

e w charakterze nauczyciela jezyka polskiego lub nauczyciela prowadzgcego dodatkowg nauke
jezyka polskiego,

e jako inny nauczyciel, jezeli w dniu nawigzania z nauczycielem stosunku pracy do szkoty
uczeszcza co najmniej jeden uczen bedacy obywatelem Ukrainy, ktdérego pobyt na terenie RP
jest uznawany za legalny.

Przychdd wowczas bedzie rozliczany przez ZUS na ogodlnych zasadach jak przychdd osiggniety poza
placéwkami z art.1 Karty Nauczyciela. Obowigzujg tu takie same zasady, co przy wczesniejszych
emeryturach i rentach. Aby ZUS nie zmniejszyt Swiadczenia, zarobki nie powinny przekroczy¢ 70 proc.
przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w kraju, czyli od czerwca do sierpnia 5 703,20 zt brutto
miesiecznie. Natomiast, zeby ZUS nie wstrzymat wyptaty $wiadczenia, dodatkowy miesieczny
przychdd nie powinien by¢é wyzszy niz 130 proc. przecietnego miesiecznego wynagrodzenia, czyli
10 591,60 zt brutto.
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